
РАБОТА в ОАО «РЖД» 
 

Калининградская дирекция тяги 
ведет прием на должности 

помощника машиниста тепловоза и машиниста 
тепловоза 

 
Условия работы: 
• оформление по ТК РФ 
• стабильная заработная плата; 
• ежегодная индексация оплаты труда; 
• обучение за счет компании;  
• возможности для профессионального развития и карьерного роста. 
 

Полный соц. пакет: 
• широкая программа добровольного медицинского 
страхования; 
• программы санаторно-курортного лечения и оздоровительного 
отдыха; 
• детский отдых и компенсация оплаты детских дошкольных 
учреждений; 
• негосударственное пенсионное обеспечение; 
• льготные и бесплатные железнодорожные билеты работникам; 
• приезжим предоставляется/компенсируется найм жилья. 
 

Заработная плата:  
от 50 000 руб. у помощника машиниста тепловоза 
от 75 000 руб. у машиниста тепловоза 
 
Требования: 
• образование среднее общее (11 классов); 
• наличие свидетельства о присвоении профессии «Помощник машиниста тепловоза», 
«Машинист тепловоза»; 
• наличие удостоверения о проверке знаний правил работы в электроустановках с 
записью о праве проведения специальных работ и отметкой о группе по 
электробезопасности не ниже III; 

 

Контакты отдела управления персоналом: 

г. Калининград, ул. Александра Суворова 1А (второй этаж) 

8 (4012)58-75-38 – инженер по подготовке кадров 

8 (4012)58-66-13 – специалист по управлению персоналом 

8 (4012)58-72-14, 8 (921)100-78-70 – заместитель начальника дирекции по кадрам и 

социальным вопросам   


